
Das Leitbild
der Stadtverwaltung

Wir sind weltoffen, respektieren unter-
schiedliche Meinungen, Zielsetzungen 
sowie Denk- und Lebensweisen. Bei 
Konflikten gehen wir verantwortungsvoll 
mit der Situation um und handeln lösungs-
orientiert, transparent und fair.  
Wir setzen uns für Integration und Gleich-
berechtigung ein.

Weltoffen und  
tolerant Teamorientiert Lösungsorientiert Achtsam RespektvollEngagiert und  

verantwortungsvoll
Zukunftsgerichtet  

und nachhaltig

Wir gehen engagiert an Aufgaben heran, 
übernehmen Verantwortung und handeln 
mit Weitblick. Dabei sind wir offen für neue 
Sichtweisen, sind bereit, uns zu verändern 
und uns aktiv einzubringen.

Wir sind eine Einheit, und uns verbinden 
gemeinsame Ziele. Um diese zu errei-
chen, informieren wir uns gegenseitig, 
arbeiten amts- und fachübergreifend 
zusammen, erkennen die verschiedenen 
Fachkompetenzen an und lernen vonein-
ander. Wir identifizieren uns mit unseren 
Aufgaben und unserer Stadt. Die Bedürf-
nisse und Anliegen jeder einzelnen Person 
sind uns wichtig, ihre Meinung ist gefragt 
und wird ernst genommen.

Unser Handeln ist darauf gerichtet, ge-
meinsam mit den Einwohnerinnen und 
Einwohnern eine lebenswerte Zukunft 
der Stadt nachhaltig für kommende Ge-
nerationen zu sichern, die wirtschaftliche 
Entwicklung und das soziale Miteinander 
zu stärken, sowie den Umwelt- und Klima-
schutz zu unterstützen.

Wir sichern eine hohe Fachkompetenz 
durch stetige Fort- und Weiterbildung, 
gehen verantwortungsbewusst mit unse-
ren Ressourcen um und stellen uns den 
Aufgaben. Wir gehen neue Wege, stehen 
zu unseren Fehlern, lernen daraus und 
entwickeln gemeinsam Ideen, um den 
kommenden Herausforderungen gewach-
sen zu sein.

Wir gehen sowohl miteinander als auch 
mit Einwohner/innen und unseren Gästen 
wertschätzend um. Wir unterstützen und 
ermutigen uns gegenseitig, verantwor-
tungsvoll an der Erreichung unserer Ziele 
aktiv mitzuwirken. Wir begegnen unserem 
Gegenüber aufgeschlossen, freundlich 
und verbindlich. 

Wir gestalten attraktive Arbeitsbedingun-
gen unter Berücksichtigung der unter-
schiedlichen Lebenslagen. Dazu gehören 
auch zeitgemäße und zweckmäßige 
Arbeitsmittel sowie eine gesundheitsför-
dernde Arbeitsumgebung. 
Unsere gemeinsamen Anliegen sind die 
Erhaltung unserer Gesundheit und Leis-
tungskraft.



Und um unsere Leitsätze jeden Tag  
aufs Neue mit Leben zu füllen! 

Diese elf Köpfe stehen stellvertretend  
für das große und starke Team der  
Stadtverwaltung Wetzlar. 
Sie zeigen, dass unsere Stadtverwaltung 
vielfältig ist und motivierte Menschen  
unterschiedlichster Professionen 
braucht, um unsere Aufgaben erfolgreich 
miteinander zu bewältigen.

Wir bedanken uns herzlich bei allen,  
die sich an der Planung und Erstellung 
des Leitbildes beteiligt haben.

Unser Leitbild


